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RESUELVO :

1° Apruébase el Convenio de Transferencia suscrito por la Corporacion de Fomento
de la Produccion y la Fundacion Chile, con fecha 06 de febrero de 2013, y que se
transcribe a continuacion:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA
CORPORACION DE FOMENTO DE LA PRODUCCION
Y

FUNDACION CHILE

En Santiago de Chile, a 06 de febrero de 2013, entre la CORPORACION DE FOMENTO
DE LA PRODUCCION, RUT N°60.706.000-2, representada, segun se acreditard, por su
Vicepresidente Ejecutivo (S), don MARCO ANTONIO RIVEROS KELLER, ambos con
domicilio en Moneda N°921, comuna de Santiago, en adelante e indistintamente
“CORFO” o “La Corporacién”, por una parte, y por la otra, la FUNDACION CHILE,
persona juridica de derecho privado, RUT N°70.300.000-2, representada, segun se
acreditara, por su Director General, don MARCOS KULKA KUPERMAN, cédula nacional
de identidad N° 7.686.896-4, ambos con domicilio en Avda. Parque Antonio Rabat N°6165,
comuna de Vitacura, en adelante e indistintamente “Fundacion”, se acuerda el siguiente
Convenio de Transferencia:

PRIMERO: ANTECEDENTES.-

1. La Ley N°20.641, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2013, en cuya
Partida 07, Capltulo 06, Programa 01, Subtitulo 33, item 01.004, del presupuesto
de la Corporacién de Fomento de la Producciéon, contempla $887.368.000.-
(ochocientos ochenta y siete millones trescientos sesenta y ocho mil pesos), para
ser transferidos a Fundacién Chile.

2. Que a la Partida, Capitulo, Programa, Subtitulo e item antes individualizados les
resulta aplicable la Glosa 27, la que dispone que los recursos seran transferidos
por medio de un Convenio en el que debera estipularse, el uso de los recursos y
forma de rendicién de éstos.

3. Que, en virtud de lo sefialado en los numerales anteriores, las partes vienen en
celebrar el siguiente Convenio de Transferencia, en que se regulan las materias
antes senaladas.

SEGUNDO: MISION Y ORGANIZACION DE LA FUNDACION CHILE.-

Fundacion Chile es una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, que tiene
por mision: “Aumentar la competitividad de los recursos humanos y sectores productivos y
de servicios, promoviendo y desarrollando innovaciones, transferencia y gestion
tecnoldgica de alto impacto para el pais”.

MODELO DE ACCION

Como marco de trabajo, Fundacién cuenta con un modelo de negocios de innovacion
abierta. La transferencia tecnoldgica se realiza impulsando empresas o tecnologias, en
conjunto con emprendedores e inversionistas privados, aportando a un ecosistema fértil
para la innovacion, o entregando servicios que permiten masificar y expandir innovaciones
en el sector privado y publico.
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MODELOS DE TRANSFERENCIA

Fundacién Chile ha definido tres modelos a través de los cuales traspasa a la sociedad
las innovaciones que desarrolla: creacién de valor directo, iniciativas habilitadoras y
Servicios.

CREACION DE VALOR DIRECTO

La creacion de valor directo se logra por medio del desarrollo de proyectos que tienen el fin
de crear empresas y de esa manera introducir y difundir innovaciones en la economia.
Este tipo de salida tiene especial relevancia porque da una mayor sensibilidad del sector
privado, acerca a la institucién de forma distinta a los emprendedores, inversionistas,
universidades y empresas, permiten la captura de conocimiento como “practitioner’ y
tienen una ecuacion muy clara de apropiacion de valor econémico.

CREACION DE VALOR INDIRECTO / HABILITADORES DE VALOR

Las iniciativas habilitadoras son las que facilitan o catalizan la creacién de riqueza por
parte de otros actores. Vale decir, son acciones que buscan generar un ecosistema mas
fertil para la creacién de riqueza a través de la innovacion. Este tipo de intervenciones
aportan reputacion y potencia la imagen de marca, contribuyendo al posicionamiento
publico/ privado y potenciando el trabajo con socios estratégicos.

SERVICIOS

Este tipo de salida corresponde a servicios entregados por Fundacién Chile que ayudan a
mantener la conexion con el mercado y permiten masificar y expandir innovaciones en él.
Tienen el beneficio de ser un tipo de transferencia de innovacién més rapido, flexible y
liviano hacia el mercado, permitiendo adicionalmente generar aperturas de nuevas
oportunidades con clientes, generando un financiamiento complementario para actividades
core de Fundacion.
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TERCERO: OBJETIVO DEL CONVENIO.-

El objetivo de este Convenio es transferir recursos a Fundacién Chile, de acuerdo a lo
definido en el Presupuesto de la Corporacion de Fomento de la Produccion 2013, con el fin
de establecer objetivos estratégicos, acciones a desarrollar, metas e indicadores de
gestion relativos a la creacién y mantencién de capacidades tecnoldgicas en sectores de
recursos naturales e incubacién de negocios tecnolégicos, y los mecanismos de
seguimiento necesarios para medir su funcionamiento, asi como la forma, plazos y
oportunidad de proceder a la rendicién de cuentas de los recursos.

CUARTO: OBJETIVOS ESTRATEGICOS E INDICADORES DE GESTION.-

Para alcanzar el objetivo del presente Convenio, se ha considerado pertinente hacer un
seguimiento a los indicadores del avance de la implementacion de la estrategia
institucional. En este ambito, se han definido los principales objetivos estratégicos y las
lineas a seguir.

e Acercarse en forma estratégica hacia el mundo del emprendimiento.

» Desarrollar modelos negocio que permitan realizar proyectos de alto impacto pais.
e Avanzar en la estrategia de internacionalizacion Institucional.

e Consolidar la marca Fundacion Chile y mantener rol de liderazgo.

e Fortalecer nuestra ventaja competitiva en el ambito de nuestra cultura interna,
orientada a la innovacién, el emprendimiento y el trabajo de excelencia.

e Mejorar la eficiencia de los procesos.

2. Indicadores de gestion

La seleccién de los indicadores se ha realizado considerando los objetivos estratégicos
descritos en el punto anterior, definidos por Fundacién Chile.

Los indicadores se presentan en el Anexo N°1, mediante una matriz que especifica: la
linea estratégica, el objetivo, acciones a desarrollar, el indicador y su férmula de célculo,
las metas, la ponderacion de cada indicador en el cumplimiento final, y los medios de
verificacion. Ese Anexo forma parte integrante del presente Convenio para todos los
efectos.

QUINTO: FINANCIAMIENTO.-

CORFO procedera a transferir la suma de hasta $887.368.000.- (ochocientos ochenta y
siete millones trescientos sesenta y ocho mil pesos), autorizada por la Ley de
Presupuestos para el aiio 2013, una vez que esté totalmente tramitada la Resolucién de
CORFO que aprueba el presente Convenio, de conformidad con el siguiente calendario:

DESEMBOLSOS FECHA
1° Desembolso: Hasta la suma | Dentro de los 5 dias habiles siguientes
$443.684.000.- (cuatrocientos cuarenta y tres | a la total tramitacion de la Resolucién
-;}_Mw;o“o - | millones ochocientos sesenta y cuatro mil de CORFO que aprueba el presente
' ., | pesos). Convenio.
- r» ‘3{ 2° Desembolso: Hasta la suma
ECREVARIO ¢ $443.684.000.- (cuatrocientos cuarenta y tres | El 31 de agosto de 2013.

GENERAL 4 millones seiscientos ochenta y cuatro mil

£| pesos).

y ”r:c;-cﬁﬁ
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Los recursos transferidos en virtud del presente Convenio deberan ser destinados a la
consecucion del objeto senalado en la cldusula tercera. Para estos efectos, podra
financiarse con cargo a estos recursos, los gastos en personal de la Gerencia General, de
las Gerencias de Unidades Tecnoldgicas y Centros de Excelencia, las areas de soporte
interno (Operaciones y Finanzas y Recursos Humanos), del soporte de salida (Negocios y
Empresas y Marketing); y de gastos generales de la Fundacién, relacionados con
informatica, servicios generales y sus contratos de outsourcing y compras de materiales y
Servicios.

La entrega de recursos estara sujeta a las disponibilidades de caja de la CORFO.

Los recursos transferidos no podran ser invertidos en el mercado de capitales.

Cualquier modificacion presupuestaria que incida en el monto de la presente transferencia,
debera ser acordada por las partes y sancionada por el correspondiente acto
administrativo.

Considerando el objeto senalado en la clausula tercera, Fundacion Chile podra hacer uso

de los mismos en el marco de la linea estratégica, el objetivo y acciones a desarrollar
descritas en el Anexo N°1 y con los siguientes limites presupuestarios.

PRESUPUESTO USO RECURSOS CONVENIO

DESEMPENO 2013
PRESUPUESTO
(M$)
COSTO DE PERSONAL 674.400.-
BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO 212.968.-
887.368.-

SEXTO: VIGENCIA Y DURACION DEL CONVENIO.-

Este Convenio entrara en vigencia a partir de la total tramitacion de la Resolucion de
CORFO que lo apruebe y tendra vigencia hasta el cumplimiento de todas las obligaciones
que de él emanen. Las actividades del presente Convenio podréan ser desarrolladas hasta
el 31 de diciembre de 2013.

Sin perjuicio de lo anterior, en consideracion a que la transferencia sobre la cual versa el
presente Convenio esta ordenada por la Ley de Presupuestos del Sector Publico para el
ano 2013 y que, por tratarse de actividades impostergables y por razones de buen servicio,
Fundacién Chile ha comenzado a desarrollar parte de las mismas con anterioridad a la
total tramitacion del acto administrativo que lo aprueba. No obstante, la transferencia sélo
podra efectuarse una vez que se encuentre totalmente tramitado dicho acto administrativo.

SEPTIMO: INFORMES, SEGUIMIENTO Y CONTROL.-
CORFO, a través de su Gerencia de Estrategia y Estudios, realizara el seguimiento y

control del presente Convenio. Para ello Fundacién Chile se obliga a entregar a CORFO,
con la periodicidad que se indica, los siguientes Informes:
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La presentacion oportuna de todos los informes senalados en el presente Convenio sera
condicion esencial para la transferencia de recursos por parte de CORFO, de conformidad
con el siguiente detalle:

DESEMBOLSOS CONDICIONES PARA EL DESEMBOLSO

1° Desembolso. Total tramitacion de la Resolucion de CORFO
que aprueba el presente Convenio.

2° Desemboilso. e Presentacion del Informe de Avance del
informe de Gestion.

e Presentacion del Primer y Segundo Informe
del Plan Operacional.

Asimismo, Fundacién Chile debera publicar en su pagina web el Convenio e informacion
trimestral sobre sus estados financieros y una memoria anual de sus actividades,
incluyendo su balance. Dicha informacién debera especificar los recursos que Fundacion
Chile haya transferido al sector privado, y debera ser remitida a la Comision Especial Mixta
de Presupuestos del Congreso Nacional, dentro de los treinta dias siguientes al término del
trimestre respectivo. Fundacion Chile debera informar de estos hechos a CORFO.

CORFO solicitara a Fundacién Chile informacion adicional y especifica, cuando fuere
necesario para atender algun requerimiento propio de ella, 0 en caso de ser requerida por
alguna otra institucion del Gobierno Central, en especial DIPRES, Ministerio Secretaria
General de la Presidencia (MINSEGPRES).

Todos los informes referidos en esta clausula deberan ser enviados por Fundacion Chile,
en los plazos establecidos, tanto por medios electronicos e ingresados por Oficina de
Partes de CORFO.

OCTAVO: AUDITORIAS PREVENTIVAS.-

CORFO podra disponer auditorias a la transferencia efectuada a Fundacién, las que le
seran comunicadas formalmente. Eventualmente, CORFO podra realizar las revisiones
extraordinarias que estime pertinentes.

Asimismo, y considerando la continuidad anual, formara parte de las revisiones, el
seguimiento de las acciones derivadas de las auditorias efectuadas en periodos anteriores.

Los medios de verificacion que demuestren el cumplimiento de las metas definidas para
los indicadores de desempefio podran ser revisados en las auditorias preventivas
realizadas por la CORFO.

NOVENO: CONTRAPARTES, COORDINACION Y RESPONSABILIDADES.

Las partes nombraran, cada una de ellas, un coordinador general para efectuar el
seguimiento de la ejecucion de este Convenio, designacion que debera ser
efectuada por escrito, dentro de los 10 dias corridos siguientes a la total tramitacion
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del acto administrativo de CORFO que lo apruebe. Dicha designacion podra ser
modificada por las partes dando aviso a la otra, mediante carta certificada,
individualizando a la contraparte de reemplazo.

Estos coordinadores se comunicaran a distancia via electrénica o se reuniran en
forma periédica y de comun acuerdo, segun lo estimen necesario para evaluar la
marcha del Convenio, las actividades, sus logros y dificultades durante su
ejecucion. A su vez, podran designar contrapartes técnicas.

A estas contrapartes les correspondera:

a) Fundacion Chile:

e Coordinar, supervisar y facilitar todas las acciones necesarias para
cumplir con los objetivos del Convenio.

« Informar oportunamente y por escrito a CORFO cualquier situacion que
afecte directa o indirectamente el cumplimiento de los objetivos y metas
del convenio.

e Facilitar la realizacion de acciones en terreno de seguimiento, control y
evaluacion del Convenio.

« Evaluar periédicamente los avances técnicos y financieros del Convenio.

e Entregar oportunamente todos los informes solicitados en el Convenio
y/o informacién adicional solicitada por CORFO.

e Realizar oportunamente las modificaciones o correcciones solicitadas
por CORFO a los informes financieros, técnicos y de gestion.

o Participar en las reuniones de programacion, seguimiento y evaluacion
del Convenio que cite CORFO.

b) CORFO:
e Supervisar todas las acciones necesarias para cumplir con los objetivos
del Convenio.

e Informar oportunamente y por escrito a Fundacion Chile todas las
modificaciones presupuestarias o de cualquier indole en relacion con el
Convenio.

e Informar por escrito a Fundacion Chile respecto de la realizacién en
terreno de acciones de seguimiento, control y evaluacién del Convenio.

e Solicitar los informes extraordinarios financieros, técnicos y de gestion
con la debida antelacion.

e Evaluar periédicamente los avances técnicos y financieros del Convenio.

e Aprobar o rechazar los informes entregados por Fundacion Chile.

» Citar y participar en las reuniones de programacion, seguimiento y
evaluacion del Convenio.

DECIMO: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.-

El presente Convenio podra ser terminado anticipadamente en algunas de las
siguientes situaciones:
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a) Cualquiera de las partes podra poner término anticipado al presente
Convenio, dando aviso a la otra parte por carta certificada, despachada al
domicilio senalado en la comparecencia, con a lo menos sesenta dias habiles
de anticipacion de la fecha de término que se comunica, sefnalando las
circunstancias de tal decision.

b) Por mutuo acuerdo entre las partes que conste por escrito.

UNDECIMO: PERSONERIAS.-

La personeria de don Marco Antonio Riveros Keller para representar a la
Corporacion de Fomento de la Produccion consta en la Resolucion N° 114, de
2010, de la Vicepresidencia Ejecutiva de la Corporacion de Fomento de la
Produccién y en el Decreto Exento N° 1.099, de 2012, del Ministerio de Economia,
Fomento y Turismo.

La personeria de don Marcos Kulka Kuperman para representar a la Fundacion
Chile, consta en Acta de la Sesién Ordinaria N° 220 de Consejo Superior Directivo
de Fundacion Chile, de fecha 19 de junio de 2006, reducida a escritura publica con
fecha 7 de julio de 2006, ante la Notario de Santiago, dofia Nancy de la Fuente
Hernandez.

DECIMO SEGUNDO: EJEMPLARES

El presente convenio se celebra en tres (3) ejemplares de igual tenor y validez,
quedando dos (2) en poder de CORFO y uno (1) en poder de Fundacién Chile.

FIRMAN:

Nombre : MARCO ANTONIO RIVEROS KELLER
Cargo : Vicepresidente Ejecutivo (S)

Institucion : CORFO

Nombre : MARCOS KULKA KUPERMAN

Cargo : Director General

Institucion : FUNDACION CHILE



odnewO

oiquien ‘sied
A eibisug ejaw e| ap ojuaiwdwno |9 usa | ojoedw! ojje
ap A eueiquy | uoioeispuod [enbi ausly oj08koid | ap sojoakoid
%01 oipsN A enby |eped  :elew B 8p 9oUBIY lezieal
ap seale se| | oonewll) oique) A eibieug eaie uepwiad
ue sopeldiul | |ap sojoehold g A ajuaiquiy oipap [ enb o1vobau
SOpJandy/ Sojelu0) sojoehkoid |A enby eeie |op sojehoid ¢ sojgpow
/SoluaAu0)) ap eidoy | sojoakold # ap ,N | @p uoionoals e| ap ooul o Jeibo Je|jouesaq
‘sied
ojoeduw oje
op  soyahoid
S4B s lezies.
° aeuOIORUIBIUI uejwiad
0 S8|euoioeu uoloeOoNP3 ap eale |anb orobau
SOLBUIWAS | SOUBUIWSS soueulwas [[@ ua ssaleoussald SouBUIWSS sojepowl
SO| B SBUOIORYAU| oN 8p ,N|0ouD 8p uoleZIEal B| JRl6OoT lejjoiresa
91IyD uoloepund
ap ojuaiwipuaidwa aIyn
ap eiopegnoUl uQIoBpUN
B| UB OUB |2 ajueInp ap oju elow e| ap
%0l sepiqioal sauoioenisod slwipuaidwz | ojusiwndwno |8 us ugioelspuod | ojusiwipusidwse
° ap ,N ebusjuod op eiopeqgnou| |jenbl  sualy  ouslwipusidwa 1op
anb ojusiwipuaidwg B| 9p S9ABJ} | BPRD  BjOW B| 8p 9oueRdlY |Opunw |9 eIoRy
ap ewuojele|d S e sepiqioal [ 9)1IyD ugioepun4 op eoibojelise
| 9p 10308117 |8 | |uoioen}sod | sauoloenisod | ojusiwipuaidws 8p BIOPEQNOU| B BULIOY
EQ oumms Emo mtoamm mn ohmE:z ® mmco_om_:ywoa oom aiqgoa! _Emo._ us mwhmo_wo,q
ugloeiapuod

lN—.I

o2ald ¢

£OHOD




€
C
m OI¥YL3¥I3S

S WH3N39
S OlHvLIHO3E

l—

(o}

40D

B10}081Ip | Jod opesiA A (SNN) Se| OuE B 000°S $IIN @p | 8yD uoioepuny
%01 SOUOIDBIIUNWOY 8p Baly | OueNdlgnd | ap oueyognd | euepolgnd UQIDBZUO[BA BUN UOD BOJRW
|0 Jod opiiwa sawio| 10|BA 10jeA | solpaw soj us sauoiouede Jeibo|e]  sepjosuo)
/ 3 elow e| ap ojusiwndwno |8 us
b\ aeuoloeulBlUl | ugioeIapuOd [enbi susl UBWIN|OA | [eUOON}ISUI UOID
d.w_“ %01 SOI00S [EpED Bj]oW B| B8p 90ued|y| ezijeuoldeulajul
L sopeully U092 SOIUBAUOD | SB|RUOIOBUIB)UI soos|ap  eibojesss
ww SOIUSAUO0D SO| 8p BIidoD | SOIUBAUOD) # 9p OJBWNN |UOD SOIUBAUOD € 8p Buwlly Bl|el us Jezueay
L/ Jouadng
uQIoeINpP3
ap ojuswbas
|9 BloeYy JojeA
8p Beuajo Bun
Jeinjonise
%01 eied ‘sied
© ooibarense ojoeduwi oje
clilVe) ueid A ap sojoahoid
UQIOBPUNS 8P WNAOUU| sepepiunyuodo | Jouedng ugioeaNp3 ap ojuswbhas Jezijeal
04)Ud) |9p uoIoBIIjIUR|d 8p||@ EeIoBY JOBA 8p BUBJ0 BuN ueywuad
ap elojoauIq e Jod ojusiwelueAs| | Jeinjonise esed oolbejenss ueid [enb 019068u
epegoide ‘ oipnisa |ap |® uod oipnis3 | A sepepiunuodo ap OluUBIWEBUBAS| sojapow
|eul} uoisian | ap eido) olpnis3 # unJezieay (|@ uod oIpnis3 | Jejjoliesaqg JejjosiesaQ
a|gepn|es ‘sied
ayo ojoedwi oje
opnis3 |ep elow e| ap ojusiwydwnd |9 us | ep sojoekosd
%01 ooJew |8 us s | uoloelepuod |enbi ausl} UBWN|OA lezieal
L opijawoidwod [eped  ejow B 9p 9ouUBdlY ueywiad
SaUBWN|OA a|gepnjesa|iyo | enb o1o0bau
[enbip ojeuwlo} SO| @p | olpn}se |op sSauswn|on sojepouw
US 0IpNisSo |9p SBUBWN|OA | SBUBWNIOA #| Ojusiwezue] |z op ojusiwezue| @ Jelody
UQIoeIopUOd |  UQIOBOLLISA 9P OIPS | 9P einuwiioy | Jopedipu ElozelPN
- ﬂ—. -
32310 apl




‘SBuosSiad

9p 8jualer) k| Jod opesia
‘UQIDBIILIBA Bp OlpaWl

ns A sopnawoidwod soyy
eped ap 8oUBAE 8p |8AIU
|2 enbipul anb awou|

"BIOUS|90XD
ap olegen @ A
ojusiwipualdws

%01 [@  ‘ugloeAouul
° €102 ap oAew B| B Eepejusuo
8p SaW |8 U O4HOD (sopeweiboud ‘eulajul
B OpeIAuS A OpezIjew.o) 00L.(| souy ap |ej0} BIN}NOD  BlSenu
‘€10z oue |2 ajueinp | sopewesboid / sopezijea. ep ojqwe |@
lezjjeal e sopeweiboid soyy SOoMY 8p N ugioeyoede) ep|ue  eanedwos
SOHY SO op 9||ejep |8 | #/ sopezijeas | Jugloeloede) |ueld | ue opewesboid oy epeos |elejuan eisenu
uod ugioeyoede) ap ueld SO)Y op#) 9p Ue|d | &p 80UBAR 8p 9,001} @ U0 JeiboT 1809|e04

(selopeaouul

oue |ap soajua)siIse seoljewa} ue oJsad ‘seuossad

ap N A seonews) 00} ©p sousw) epezieoso)

‘SOJUdA® pepliued BLIOJEOOAUOD  UOD  UQIOBAQUU|

%0l op osnsibay ‘opezijes. 9P SOJUBAF €  'UQIDBAOUU| 8p
° OJUBA® |B BIOUBIB)BI BINYND 8p ojuanaz | ‘(sejuslsise obzeiapl ap
usoey anb ugIoBIIUNWOD 00F ©®p Sew) BLOJBOOAUOD (|01 JBuduBw A
ap so|eusiew ueib ap ugioBAOUU| B SODNBWSY | B|IYD UQIBPUN
A sauoloeoignd SOJUBAD [SOJUBA® G UOD  UQIDBAOUU| eoJew
se| ap eidon SOJUBAT # 8p OJAWNN | B| 8p Ouy |op epuabe e|Jeiousjod [e]  Jepljosuo)

(siquiaiop BAISELW
ua |eulj awoul 8 uoIoBIN2IID

olunl e 8oueAe ap aw.oul
un) SaUOIBIILUNWOY) 8P

ap solpaw ua

sauoiolede

obzelispl| op
|01 1uduRW A

uoloeiapuod

ugIoEOLIIBA 9P OIPOI

10pedipu)

£102 B1ON

w...

l.v—-l

981D 3l

(oF

¥OD




%00}

%04

SO||@ ap oun

Bpeo e sajusipuodsaliod
UQIORIIIIBA 9P SOIpaw
so| A sopezijeal souy so|
ap @oueAe anbipul anb
BOlJBULIO| 8P awloU)
UQIDBIILIBA Bp OIpaw

ns A €10z oue |9 sjueInp
lezijeas e sopewe.iboid
SOlIY SO sjusweled
Jeoipul aqap eweiboid
oyoIqg ‘€10z I9p oAew ep
seuw |9 sjueINp O44HOD
B OpBIAUS A OpezIjeuwllo)

elaw e} ap ojusiwijdwno
[ eied oOuy eped eipus)
enb Jojea o JoualuU0O BIBQEP
ofeqesy ep eweiboid |3 ‘gL0Z
OAe\ 8p SaW |e Opez||ew.o} Jejsa
eloqep olegesy op ewesboid |3

‘leuoiodesuel} euojele|d 00k( €102
B| 8p ugioeziulepop | sopeweiboid Oue [8 auelnp Jejouesep esed
op ofeqe.) op eweibolid , SOy | epeziuiapouw | sopeweiboid souH so| 8p %00} 'sosao0.d
BOlRWIOJU| 8p BaJY | #/ SOpEZIeal | [euoiodesuel |jep ojuaiwidwny ‘[euolooesuRl) | So| 9p BIOUBIONS
|2 J0d opiiwe awioju| SOy op#) BlLIOJRIR|d | BULIOjRIR|d uQIoBZIUIBPO | B lelolopy
= v omogs | | EnaTor so5)jj59d80
UQIOBJOPUOd |  UOIOBOLLIBA 9P OIPSIN | Op Bjnwiioy | Jopedipuj €10z E soAalqo

lmFl

olald c

AONOD




= (%) NQIOOV V130 OHH01 30 IFPVINIOHOd

: {

:
L]

(opousad |@ ue sepejjosiesap sauolooy)

SYAILLO3IHHOD SYaId3an NOIOVIAS3A JONVAY

|

ﬁ :0ALLIrEO0
_

|

_ 37IHD NOIOVANNA A 04402 - NOIDONAOHd V1 3a OLNIWO4 3a
mZ0.0<¢0&EOO¢JMI._.ZMm_.ommOﬂ_zo..._mnd._ozmmmu_m—,_dm_._.moO_Zm_>zoowmn_<n=>_._.0<mn Z0.0:Om_am_m_Uz<>€

"SBPEPIAIIOE SB| 8p UOIONO8fe 8p 001UDY) BOUBAR SLLIOJUI 8P OJBWLIO :Z sN OXauy

lw—-l

SRS

£O440D



OWNSNOD
30 SOIDIAFES
A S3N3I9

TYNOSH3d
30 O1S00

:UoIIpUSY Opollad

uozey ewo |

eyos4

uQIoNjosay

V1IdVO 30 VIONIHIASNVYHL

01deouo)

|

uooNISU|

0pOlIad |9p SOISEY) 9p USWNSaY dWLIOJUI 8P OJeulOH £

lh—-t

2284 g

£O-N

oN NOIOION3IH OdOld3d 13a SOLSVYD 3d NIWNS3Y

0D

oN OX3NV



Im—.l

£OOD



0 :@juany |ejo |

NOIOYaINDIN

NOIOvYaINDIT

NOIDYaINDIT

NOIDYaINDIT

NOIDVaINDIT

W31

:UQIDIPUSY OpOLIad

uozey ewo|

TR R i raaes T
~ ugianjosey
=  oydeouon

WVLIdYD 3a
VIONIHIJSNYHL

uoloNsu|

~ N NOIJOIAN3H SOLSVD 3a SOLNIINIAON
'sojsed 8p SojuBIWIAOW BULIOJUI BP OJeULIOS p ;N OXINY

Im—-l

90230 spu=ld

£O440D



CORFOY

Ien+ emprende crece

<20 -

2° IMPUTACION: Hasta la suma de $887.368.000.- (ochocientos ochenta y siete
millones trescientos sesenta y ocho mil pesos), al item 33.01.004 “Fundacion
Chile” del Presupuesto de la Corporacion para el afo 2013.

Andtese, tomese razon y notifiquese.

MARCO ANTONIO RIVEROS KELLER, Vicepresidente Ejecutivo (S). NAYA FLORES
ARAYA, Fiscal (S). PEDRO MENA MARIN, Secretario General (S).

Lo que transcribo a Ud. para SU-CORC

cimiento.




